
Management

FORMATION MANAGER : LA PRISE DE PAROLE EN
PUBLIC

Satisfaction de nos apprenants en 2023 : 98%
Taux d'assiduité : 100%

Formez-vous selon vos disponibilités
!  Vous  proposez  3 dates au choix  et
votre  formateur  vous  confirme  la  date
souhaitée.

En présentiel dans votre entreprise,
dans  l ’un  de  nos  20  centres  de
formation  ou  en  distanciel  par
visioconférence.

Niveau : Initiation, Avancé

Référence : MGT-7625
Durée : 14 heures soit 2 jours

Tarif formation individuelle : 2080 € HT / Personne
Tarif Intra-Entreprise à partir de 4 Collaborateurs : Demandez un devis

Vous avez des questions sur cette formation ?
Contactez nos conseillers au : 01 42 66 36 42 du lundi au vendredi de 9h00 à 19h

ou par email formation@expertisme.com

Votre parcours de formation :
>> Découvrez-le étape par étape

 

Contexte de la formation prise de parole en public

En tant que manager, vous êtes confronté quotidiennement à la nécessité de prendre la parole en public.Si la
prise de parole vous freine, que ce soit en raison de votre timidité ou d’un manque de confiance en vous, cela
peut constituer un réel obstacle à votre progression professionnelle.
Pour être respecté dans votre poste de manager, il est primordial d’apprendre à prendre la parole pour captiver
votre public et d’affirmer votre autorité auprès de votre équipe.
Vos compétences en communication orale sont le reflet de votre personnalité et démontrent votre capacité à
maintenir votre leadership.

Si vous éprouvez des difficultés à vous exprimer en public, il est crucial de surmonter cet obstacle afin de
gagner en crédibilité.
Notre formation en prise de parole est dédiée à l’enseignement des fondamentaux de la communication orale et
l’art de convaincre votre auditoire.
Grâce à nos exercices pratiques et à nos modules adaptés à vos besoins, vous développerez la maîtrise de votre
posture et de votre image, que ce soit lors de réunions avec votre équipe, de présentations devant des clients
potentiels,  ou lors  des prises  de parole  à  distance.  Notre Formateur Expert  Métier  est  un professionnel
expérimenté qui vous accompagnera pour cibler et travailler vos points faibles, pour faire de vous un habile
orateur.

À  l’issue  de  cette  formation,  vous  serez  en  mesure  de  transmettre  votre  message  de  manière  claire  et
convaincante.
En suivant notre formation en prise de parole, vous apprendrez à vaincre le stress en toutes circonstances et
vous positionner en leader capable de motiver votre équipe grâce à un discours persuasif et inspirant.
Vous aurez également l’avantage de pouvoir exprimer vos arguments de manière plus claire et efficace, que ce
soit lors de réunions où vous pourriez rencontrer des résistances, ou lors de la gestion de conflits potentiels.

https://www.expertisme.com/devis-formation-digitale-intra-entreprise/
mailto:formation@expertisme.com
https://expertisme.com/docs-formations/parcours-etape-par-etape-Expertisme.pdf
https://expertisme.com/docs-formations/parcours-etape-par-etape-Expertisme.pdf


En choisissant  de  suivre  notre  formation en prise  de  parole,  vous  investissez  dans  votre  développement
professionnel et dans votre réussite en tant que manager. Vous aurez l’opportunité d’acquérir les compétences
nécessaires pour prendre la parole avec assurance et fluidité, captivant ainsi votre auditoire par votre présence
charismatique.
Votre capacité à communiquer de manière convaincante vous permettra d’influencer positivement votre équipe,
de renforcer votre crédibilité auprès de vos supérieurs hiérarchiques et de gagner en productivité.

À qui s’adresse cette formation prise de parole en public ?

Cette formation s’adresse aux dirigeants d’entreprises et RH de TPE/PME/PMI, Manager

Objectifs
Maîtrise de la communication face à un groupe, en présentiel et/ou à distance.
Apaiser et contrôler son trac.
S’adapter à son auditoire et conserver son attention

Programme

1. MAÎTRISE DE LA COMMUNICATION FACE A UN GROUPE, EN PRÉSENTIEL ET/OU
A DISTANCE

Valoriser ses atouts et maitriser ses défaillances
Maitriser son image et son corps
Mettre du rythme dans ses propos
Utiliser des outils de communication adaptés et de façon parcimonieuse

2. APAISER ET CONTROLER SON TRAC

Se connaitre et reconnaitre ses compétences
Mettre toutes les chances de son côté : connaitre son sujet
Savoir placer sa voix, son regard et maitriser sa posture
La boite à outils pour contrôler son trac

3. S'ADAPTER A SON AUDITOIRE ET CONSERVER SON ATTENTION

Être à l’écoute du feedback de son auditoire
L’art de l’improvisation contrôlée
Fil conducteur et petites notes
Entrainement physique, mentale et verbale
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Pré-requis

Devoir animer une réunion, parler devant un public interne ou externe
Être muni d’un ordinateur relié à Internet, possédant une caméra, un micro et un haut-parleur.

Points forts de la formation

Votre  plan  pédagogique  de  formation  sur-mesure  avec  l’évaluation  initiale  de  votre  niveau  de
connaissance du sujet abordé
Des cas pratiques inspirés de votre activité professionnelle, traités lors de la formation
Un suivi individuel pendant la formation permettant de progresser plus rapidement



Un support de formation de qualité créé sur-mesure en fonction de vos attentes et des objectifs fixés,
permettant un transfert de compétences qui vous rende très rapidement opérationnel
Les dates et lieux de cette formation sont à définir selon vos disponibilités
Animation de la formation par un Formateur Expert Métier
La  possibilité,  pendant  12  mois,  de  solliciter  votre  Formateur  Expert  sur  des  problématiques
professionnelles liées au thème de votre formation
Un suivi de 12 mois de la consolidation et de l’évolution de vos acquis.

Approche Pédagogique

L’approche pédagogique a été  construite sur l’interactivité  et la personnalisation : Présentation illustrée et
animée par le Formateur Expert, partage d’expériences, études de cas, mise en situation réelle.
Tous les supports sont fournis par support papier, mail ou clé USB à chaque stagiaire.

Méthodologie pédagogique employée :
Chaque formation en présentiel ou en distanciel est animée par un Formateur Expert Métier sélectionné selon
ses compétences et expériences professionnelles. Apport d’expertise du Formateur, quiz en début et fin de
formation, cas pratiques, échanges d’expérience. Accès en ligne au support de formation.

Modalités employées et évaluation :
Évaluation et positionnement lors de la définition du plan pédagogique avec le ou les stagiaires. Un QCM est
soumis aux stagiaires le dernier jour de la formation pour valider les acquis. Une correction collective est
effectuée par le Formateur. Un bilan de fin de stage à chaud est organisé entre le Formateur et le ou les
stagiaires pour le recueil et la prise en compte de leurs appréciations. Une attestation de fin de stage est remise
aux stagiaires.

Accessibilité

Toute demande spécifique à l’accessibilité de la formation par des personnes handicapées donnera lieu à une
attention particulière et le cas échéant une adaptation des moyens de la formation.
Public en situation de handicap, contactez notre référent handicap au 01 42 66 36 42.

Formateur

Nos Formateurs sont des Experts Métiers intervenants sur les prestations inhérentes sur la thématique de la
formation.  Ils  réalisent les audits et  co-construisent l’offre et  le déroulé  de la formation avec l’Ingénieur
Pédagogique avant validation par le Responsable Pédagogique. Ils sont sélectionnés pour leurs compétences
pédagogiques et leurs expériences dans la formation pour adultes.


